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Sinteza executiva

Asociatia Origio EDUNOVA este un ONG educational roméanesc, infiintat in 2025, care construieste workshop-uri
aplicate de educatie financiara, soft skills si educatie pentru sanatate, pentru copii, elevi si studenti cu varste intre 6 si
26 de ani. Principiul nostru de lucru este simplu: formam, nu doar informam. Nu predam de la catedra, ci construim
situatii reale de invatare, in care participantii iau decizii, lucreaza in echipa si isi apara rationamentele.

n primele cinci luni de activitate operational3, de la finalul lunii ianuarie pana la inceputul lunii iunie 2026, asociatia a
livrat 13 ateliere in opt contexte institutionale diferite, de la o scoala gimnaziala din mediul rural pana la cea mai mare
universitate de medicina din tara.

13 306 8

ateliere livrate participanti, intre 6 si 26 de ani institutii si organizatii partenere

6 100% 88%

acorduri de parteneriat semnate rata de recomandare (feedback masurat, evaluari ,Excelent” sau ,Foarte bun”
n=42)

Rezultatele de mai sus au fost obtinute cu o echipa in formare si resurse minime, pe baza acordurilor de parteneriat
institutional si a muncii directe in sald. Ele demonstreazd doua lucruri relevante pentru un partener corporate:
capacitatea de executie (program livrat cap-coada, de la acord semnat la raport de feedback) si cererea reald din
teren, atat in mediul urban, cat siin cel rural.

Modelul educational

Fiecare atelier este construit pe acelasi schelet verificat: micro-teorie livrata in segmente scurte, aplicare imediata prin
joc sau simulare, lucru in echipe si prezentare in fata grupului. Temele centrale sunt bugetul personal, diferenta dintre
nevoi si dorinte, dobanda compusa, deciziile financiare sub presiune, comunicarea si responsabilitatea personala.
Programele se adapteaza la varsta grupului: aceleasi principii ajung la copii de 8 ani prin joc si la studenti la medicina
prin scenarii de buget pe rezidentiat.
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Programele derulate, ianuarie - iunie 2026

Tabelul de mai jos sintetizeaza activitatea livrata. Programul de la Colegiul Economic ,Nicolae Kretzulescu” a fost
desfasurat in sase ateliere, cate patru ore pe clasa, in total 24 de ore de facilitare.

Educatie financiara si soft skills (6 ateliere,
24 ore)

Colegiul Economic ,Nicolae Kretzulescu”,
Bucuresti

elevi, clasa a Xl-a

Educatie financiara si soft skills Liceul Teoretic ,Traian Lalescu”, Branesti elevi, clasa a Xl-a 28
Educatie financiara si soft skills Scoala Gimnaziala ,lon Ghica”, Tortoman, elevi, clasele VII-VIII 32
jud. Constanta (mediu rural)

Educatie financiara pentru copii Fundatia Metropolis, Bucuresti copii, 6-14 ani 15
Educatie sexuala si relationare sanatoasa, Fundatia Metropolis, Bucuresti tineri, 18+ [
alaturi de un medic chirurg urolog
Educatie financiara pentru viitorii medici UMEF ,,Carol Davila” si Asociatia SOMS studenti la Medicina 10
Atelier de finantari si sponsorizari pentru Uniunea Studentilor din Romania lideri de asociatii 28
asociatii studentesti studentesti
Educatie financiara, programul Inno Mate Colegiul Economic ,Regele Mihai |”, Buzau -  elevi de liceu ~25
(expert invitat) Think Big si United Way Romania

Total participanti 306

Cifrele marcate cu ,~" sunt estimari. Extinderea in mediul rural (Tortoman, Branesti) face parte din strategia asumata a asociatiei: educatia
financiara ajunge cel mai rar exact acolo unde este cea mai mare nevoie de ea.

Ce primeste fiecare grup

Livrarea este ,la cheie” pentru institutia partenera: proiectare educationald, facilitare, materiale si consumabile,
instrumente de evaluare si raportare finald. Scoala pune la dispozitie sala si cadrul institutional; restul este
responsabilitatea asociatiei. Acest model reduce la minimum sarcina profesorilor si face programul usor de replicat de
la o institutie la alta.
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Studiu de caz: programul-pilot Kretzulescu, masurat

Programul de la Colegiul Economic ,Nicolae Kretzulescu” este cel mai amplu livrat in perioada de raportare si singurul
evaluat prin chestionar structurat aplicat elevilor (42 de raspunsuri colectate, din patru dintre cele sase clase
participante). Rezultatele:

88,1% 97,6%

au evaluat atelierul ,Excelent” (64,3%) sau ,Foarte bun” (23,8%) au considerat ritmul de lucru ,potrivit”

85,7% 100%

au declarat continutul ,complet pe inteles” ar recomanda atelierul colegilor lor

Analiza raspunsurilor deschise arata ca temele percepute ca fiind cele mai utile au fost bugetarea, managementul
banilor si dobanda compusa, iar elementele cele mai apreciate au fost componenta de joc, lucrul pe echipe si stilul de
facilitare. Cateva raspunsuri, citate exact asa cum au fost scrise de elevi:

»Modul de a explica pe intelesul meu, in joaca, sub forma de gluma.”
LJoculetele interactive si proiectul in echipa.”
,Cel mai mult mi-a placut modul in care trainerul a prezentat fiecare idee.”

,Ca am facut activitati si nu ne a fost explicata multa teorie.”

Nota metodologica, spusa deschis

Chestionarul structurat a fost aplicat doar la programul Kretzulescu; pentru celelalte ateliere, feedback-ul a fost
colectat sub forma de testimoniale video de la participanti, publicate pe canalele Instagram si TikTok ale asociatiei.
Consideram aceasta limitare un punct de imbunatatit, nu de ascuns: standardizarea masurarii feedback-ului la toate
atelierele este primul punct din planul de imbunatatiri prezentat in continuare.
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Parteneriate si conformitate

Acorduri de parteneriat semnate
Universitatea de Medicind si Farmacie ,Carol Davila” Bucuresti - Fundatia Metropolis - Colegiul Economic ,Nicolae

Kretzulescu” Bucuresti - Liceul Teoretic ,Traian Lalescu” Branesti - Scoala Gimnaziald ,lon Ghica” Tortoman - Uniunea
Studentilor din Romania

Colaborari in programe: Asociatia SOMS; Think Big si United Way Romania (programul Inno Mate, in care fondatorul
asociatiei a fost expert invitat).

Cadru legal si fiscal, pregitit pentru sponsori

Asociatia este Tnscrisa in Registrul entitatilor pentru care se acordad deduceri fiscale (ANAF), astfel incat sponsorizarile
companiilor beneficiaza de creditul fiscal prevazut de lege: pana la 20% din impozitul pe profit datorat, in limita a
0,75% din cifra de afaceri. Contractul de sponsorizare si documentatia fiscala sunt furnizate de asociatie; compania
depune declaratia D177.

Activitatea cu minorii se desfasoara pe baza acordurilor foto-video semnate de parinti sau de reprezentantii legali, cu
consimtamant separat pe fiecare tip de utilizare a materialelor, iar politica de confidentialitate a asociatiei (conforma
GDPR si Legii 190/2018) este publicd pe www.origioedunova.com/politica-confidentialitate.

Prezenta publica

Website: www.origioedunova.com, cu sectiune de articole educationale si formular de redirectionare 3,5%. Social
media: Instagram si TikTok, cu materiale din ateliere si testimoniale video de la participanti, publicate cu acordurile de
imagine aferente.

Planul de imbunatéatiri (SMART)

Planul de mai jos este construit din feedback-ul colectat si din limitarile identificate intern, cu termene si indicatori
verificabili. El este, in acelasi timp, angajamentul nostru fata de partenerii care finanteaza programele.

Feedback masurat la 100% chestionar prin cod QR la finalul fiecarui atelier, din semestrul rata de completare = 80%;
din ateliere plus mini pre/post-test de cunostinte urmator crestere = 20% pre/post
Toolkit digital pentru sablon de buget personal si fise recapitulative, pilot in prima > 100 de accesari; > 30%
participanti distribuite in 7 zile dupa atelier, cu follow-up la4  luna utilizare declarata
saptamani
Co-facilitare cu profesorii sesiune de pregatire pentru cadre didactice si trimestrul > 5 profesori pregatiti; > 2
cate un profesor co-facilitator la fiecare doua urmator replicari autonome
clase
Raport de impact per proiect, cifre, fotografii si sinteza feedback-ului, livrate permanent raport livrat la 100% din
pentru fiecare partener sponsorului dupa fiecare program proiectele finantate
Ritm si concizie scurtarea segmentelor teoretice si extinderea imediat 0% raspunsuri ,ritm prea
componentei aplicate, conform sugestiilor lent” la masurarile viitoare
elevilor
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Directii strategice

Orizontul 1-5 ani: nucleul urban si extinderea rurala

Consoliddm nucleul de programe din Bucuresti (scoli, licee, universitati, fundatii) si extindem sistematic catre mediul
rural, directie deja inceput3 prin programele de la Tortoman si Branesti. in paralel, ramificim portofoliul educational
dincolo de educatia financiara si soft skills, catre disciplinele pentru care avem deja parteneri si expertiza: educatie
civica, educatie sexuala si relationare, igiena si igiend orald, nutritie, miscare si respiratie. Tintele operationale: 12
proiecte cu impact educational pe an si o echipa stabild de 25 de voluntari.

Orizontul 5-10 ani: campusul educational Origio

Viziunea pe termen lung a asociatiei este construirea unui campus educational propriu, un spatiu fizic permanent
dedicat educatiei aplicate: spatii de cazare, bazin de inot, teren de volei pe nisip si o sala mare de activitati de tip
»barn”. Campusul va gazdui tabere de var3, ateliere pe tot parcursul anului si retreat-uri educationale, transformand
programele punctuale de astazi intr-o infrastructurd care formeaza, an de an, generatii intregi. Este o destinatie
ambitioasa, construitd pas cu pas, pe aceeasi logica in care a fost construit tot ce descrie acest raport: intai executia,
apoi promisiunea.

Invitatie la parteneriat

Pentru companiile care doresc sa investeascd in educatia tinerilor, Origio EDUNOVA ofera un cadru simplu si
transparent: programe livrate la cheie, raportare de impact cu cifre si imagini dupa fiecare proiect, vizibilitate de
partener in materialele programelor si documentatie fiscala completad pentru creditul de sponsorizare. Propunerea
detaliatd de parteneriat, cu pachetele disponibile, se trimite la cerere, in urma unei discutii despre obiectivele
companiei.

Mihnea Andrei Constantin, Presedinte, Asociatia Origio EDUNOVA

mihnea.constantin@origioedunova.com - 0744.876.466 - www.origioedunova.com
CIF 53807266 - Registrul Asociatiilor si Fundatiilor nr. 32981/300/2025
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